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w sprawie:  
podjęcia działań związanych z rozstrzygnięciem przyjęcia definicji zawodu „Strażnik 
Gminny/Miejski” 
 
    
 
   Poczynając od lipca 2017 r. w Ministerstwie Spraw Wewnętrznych i Administracji 
odbywał się cykl spotkań Międzyresortowego Zespołu ds. Współpracy ze Strażami 
Miejskimi z udziałem strony samorządowej i przedstawicieli środowisk związków 
zawodowych pracowników Straży Gminnych/Miejskich. Następnie prace zespołów 
były kontynuowane w Komendzie Głównej Policji. Po zakończeniu prac, 
przedstawiciele środowisk samorządowych i związków Straży Gminnych / Miejskich 
zdecydowali o powołaniu stałego forum konsultacyjnego przedstawicieli strony 
samorządowej i związkowej. W ramach współpracy w ramach Ogólnopolskiego 
Porozumienia Organizacji Samorządowych przyjęte zostało w dniu 30 czerwca 2020 
r. stanowisko popierające rozwiązania systemowe regulujące zasady prac grupy 
zawodowej strażników gminnych/miejskich.  
 
   Kolejne stanowisko w powyższej kwestii zostało przyjęte w dniu 29 maja 2021 r. na 
ogólnopolskiej konferencji zorganizowanej przez forum konsultacyjne. Wypracowane 
opinie i stanowiska zostały przedłożone przedstawicielom Sejmu RP. W ramach 
prowadzonej współpracy strona samorządowa otrzymała informację, iż nadal brak 
jest jakichkolwiek rozstrzygnięć w zakresie dotyczącym wypracowania rozwiązań 
definiujących zawód pracownika Straży Gminnej / Miejskiej, a co za tym idzie – brak 
jest również jakichkolwiek rozstrzygnięć dotyczących uznania pracy w/w grupy 
zawodowej w kategorii „praca o szczególnym charakterze”.  
    



   W związku z powyższym za wskazane należy uznać w miarę możliwości jak 
najszybsze podjęcie działań rozstrzygających wskazany problem. 
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